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Si no maneja consecutivo . . AA
cologue N-A. COMITE/REUNION: Reunién Presencial Gestores Gobernanza - STRD. DD | MM
ACTA No. N/A 27 5 2026
LUGAR: DUAL - STRD - IDRD HORADE INICIO:  2:40 p.m. HORAFIN: 4:00 p. m.
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
Se anexa lisatdo de asistencia
GERMAN BECERRA ARTICULADOR STRD
LORRAINE MARTINEZ DE ARCO CONTRATISTA / ABOGADA STRD
ORDEN DEL DIA
1. Saludo. 4. Reporte de ligas pendientes socializacion resultados 2025
2. Revision de documentos de contratacion 5. Reconocimiento por gestion de PQRS
3. Instrumento de Indicadores de Buena Gobernanza (IBGDB) 6. Actualizacién de Reconocimiento Deportivo (RD)
TEMAS TRATADOS

1. Se da inicio con un saludo por parte de la supervisora Mildred Benavides del/de la profesional Julie Acevedo Guillermo Erazo Melo Viviana Casallas Lorraine
Martinez, dirigido a todas y todos los asistentes. Se agradece su presencia y participacion, expresando el deseo de que se encuentren bien. A continuacion, se
comparte el contexto general y el objetivo principal de la reunion, siendo este: Realizar seguimiento a temas estratégicos del equipo, especialmente el estado
de la contratacion, avances en el instrumento de gobernanza y situacion de ligas deportivas., con el propésito de orientar el desarrollo de los temas a tratar.

Desarrollo de la reunion

2. Revision de documentos de contratacion (Punto principal)

Durante la sesion se enfatiza la importancia de avanzar de manera prioritaria en la revision y gestion de documentos asociados a los procesos de contratacion,
considerando la premura institucional.

Se reitera la necesidad de:

Dar tramite oportuno a los procesos contractuales.

Mantener actualizada la informacién requerida en cada etapa.

Responder oportunamente las solicitudes realizadas a través de los canales internos (chats/correos).

Reportar estados de avance o alertas en caso de retrasos.

Se indica que el cumplimiento de estos procesos es critico para garantizar la ejecucion de las actividades programadas para el siguiente periodo.

3. Instrumento de Indicadores de Buena Gobernanza (IBGDB)

Se informa que:

El instrumento cuenta con 49 preguntas.

Debe surtir dos fases previas a su aplicacion:

- Socializacion y validacién interna con el Subdirector y equipo designado.

- Socializacion con ligas deportivas, para revision y retroalimentacion.

Una vez surtidas estas etapas, se realizara la aplicacion formal (proyectada para iniciar en junio, sujeto a ajustes).

4. Reporte de ligas pendientes y resultados 2025

Se solicita al equipo entregar:

Relacion de ligas pendientes por socializacion de resultados del segundo semestre 2025.
Seguimiento al cierre de este proceso.

5. Reconocimiento por gestion de PQRS

Se destaca que el equipo alcanzé:

100% de cumplimiento en tiempos de respuesta.

Cero retrasos o incumplimientos.

Se realiza reconocimiento al equipo por la gestion realizada y se insta a mantener este nivel de desempefio.

6. Actualizacién de Reconocimiento Deportivo (RD)

Se alerta sobre el riesgo institucional relacionado con:

La no actualizacién oportuna de las ligas en cuanto a reconocimiento deportivo.

Se enfatiza:

La necesidad de seguimiento permanente a las ligas.

La importancia de este requisito para la participacion en eventos como Juegos Nacionales.

No postergar la gestion hacia final de afio.

Se recomienda contacto directo y acompafiamiento constante con las ligas para evitar contingencias.

Concluidos los temas previstos en la agenda, se da por finalizada la reunién, agradeciendo la participacién de todos y todas, deseando un excelente resto del
dia.

COMPROMISOS
TEMA RESPONSABLE FECHA LIMITE
PARA SU REALIZACION
Adelantar revision y gestlon de documentos de contratacién garantizando respuesta EQUIPO GESTORES 30/05/2026
oportuna en canales internos
Coordinar socializacién del instrumento con ligas deportivas EQUIPO GESTORES 20/06/2026
Realizar seguimiento continuo a la actualizaciéon de reconocimiento deportivo de ligas EQUIPO GESTORES 15/06/2026
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secretaria.

Envio de correos a ligas deportivas con resolucion e informacion para capacitacion de la

JOHN AUGUSTO BLANCO ROJAS

28/05/2026

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢ Se logro el objetivo?

Si

NO

Observaciones

Sin Observaciones

Siendo las_4:00 p.m. se da por terminado el comité/reunién, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /

QUIEN CONVOCA

SECRETAR'O (S) Si en la reunién no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA FIRMA
NOMBRE MILDRED BENAVIDES TOVAR |NOMBRE N/A
CARGO Profesional especializado grado 07 |CARGO

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

JOHN AUGUSTO BLANCO ROJAS
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LISTADO DE ASISTENCIA
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